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BIÊN BẢN HỌP THẢO LUẬN
Về chủ đề “Các giải pháp để nâng cao đạo đức cách mạng, quét sạch chủ nghĩa cá nhân”

1. Thời gian họp: 17giờ 00 ngày 05 tháng 01 năm 2018
· Địa điểm: Văn phòng khoa Công nghệ Động lực
2. Chủ tọa phiên họp và thành phần tham dự
· Thành phần: 17/17 Giảng viên khoa Công nghệ Động lực
· Chủ tọa: Thầy Nguyễn Anh Tuấn, Trưởng khoa
· Thư ký: Thầy Đặng Thái Sơn, Giảng viên
3. Nội dung cuộc họp 
Chủ tọa triển khai nội dung chính trong buổi thảo luận, hướng các thành viên phát biểu cũng như thảo luận vào nội dung chính như hiểu thế nào về đạo đức cách mạng, chúng ta cần phải nâng cao đạo đức cách mạng để làm gì, hiểu như thế nào là chủ nghĩa cá nhân, quét sạch chủ nghĩa cá nhân để làm gì. Liên hệ đến từng cá nhân. 
Đó là những vấn đề cần đưa ra trong buổi thảo luận. Các gợi ý được đưa ra để phân tích, góp ý kiến:
· Đạo đức cách mạng là quyết tâm suốt đời đấu tranh cho Đảng, cho cách mạng. Đặt lợi ích của Đảng và của nhân dân lao động lên trên.
· Để có được đạo đức cách mạng mỗi cá nhân phải không ngừng nâng cao bản lĩnh chính trị, tư tưởng cách mạng 
· Người có đạo đức cách mạng thì dù gặp thuận lợi hay thành công cũng vẫn giữ vững tinh thần gian khổ, chất phác, khiêm tốn, không kèn cựa về mặt hưởng thụ, không công thần, không quan liêu, không kiêu ngạo, không hủ hóa. 
· Tác hại của chủ nghĩa cá nhân vô cùng lớn, là nguyên nhân sinh ra đủ thứ bệnh nguy hiểm như bệnh Quan liêu, tham lam, lười biếng, kiêu ngạo, hiếu danh, bệnh cận thị, bệnh tỵ nạnh, xu nịnh, a dua và bệnh kéo bè, kéo cánh. chủ nghĩa cá nhân là một loại giặc, nó còn ác hơn cả giặc ngoại xâm.
· Coi việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh là nhiệm vụ quan trọng, thường xuyên, lâu dài; không ngừng tu dưỡng, rèn luyện đạo đức cách mạng. thường xuyên thực hành dân chủ trong mọi hoạt động, thường xuyên tự phê bình và phê bình một cách nghiêm túc, coi trọng xây dựng quy chế làm việc và thực hiện đúng quy chế, có cơ chế phối hợp chặt chẽ giữa tổ chức đảng với mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội.
· Chúng ta cần phải quét sạch chủ nghĩa cá nhân nhưng đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân là một việc làm không dễ. Nó chính là cuộc đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, chống suy thoái về lý tưởng, về đạo đức và lối sống hiện nay trong một bộ phận cán bộ, đảng viên. bởi vì chủ nghĩa cá nhân ở trong mỗi con người, ở trong mỗi tổ chức, biểu hiện ra muôn hình vạn dạng. 
· Thầy Sơn: Trong công việc phải luôn đặt lợi ích tập thể lên trên lợi ích cá nhân. Khi có bất cứ việc gì sai thì việc đầu tiên phải thấy cái sai của mình, khi xảy ra việc gì sai thì cái sai của mình sẽ có, tùy theo nhiều hay ít. Ngay cả khi không làm gì sai cũng là cái sai, vì tồn tại cái sai – sửa sai ngày xưa đến nay luôn là động lực phát triển của xã hội. “Tiên trách kỷ hậu trách nhân”, có vậy mọi việc sẽ dễ giải quyết, tập thể mới phát triển. Tôi đề xuất nếu có bất kỳ vụ việc gì ở khoa làm chưa tốt thì cùng ngồi lại với nhau, mỗi cá nhân có liên quan phải nhìn ra điểm chưa đúng của mình trước, rồi mới xem xét các khuyết điểm của người khác
· Thầy Thịnh: Việc đặt lợi ích tập thể lên trên lợi ích cá nhân còn có thể biểu hiện qua các hành động cụ thể, thiết thực: Trước khi kết thúc giờ học cần kiểm tra đã tắt điện hay chưa, tiết kiệm các vật dụng hàng ngày như phấn, viết bảng, tắt các thiết bị không cần thiết nếu không sử dụng
· Thầy Phúc Bảo: Đấu tranh là điều cần thiết, để vận động vạn vật không ngừng đấu tranh. Nhưng trước hết phải hoàn thành nhiệm vụ, cùng chia sẻ trách nhiệm chung trước rồi đấu tranh với những bất cập, chưa hợp lý để đưa đến kết quả tốt hơn. Đề xuất: Tập thể nên có hướng cùng giải quyết các sự việc cho tốt trước, rồi tiến hành khắc phục khuyết điểm của cá nhân sau
· Thầy Thái: Có cùng quan điểm với thầy Thịnh, nhưng có thêm một vài chia sẻ: Đặt lợi ích cá nhân lên trên lợi ích tập thể trong các công việc hàng ngày còn thể hiện ở chuyện giáo viên lấy giờ lên lớp để làm việc riêng, sử dụng lãng phí thời gian, loại lãng phí này còn gây mất mát rất lớn cho xã hội. Vì lãng phí thời gian của một người (giáo viên) sẽ kéo theo lãng phí của nhiều người khác (sinh viên). Đề xuất: Giáo viên cần chấp hành tốt các quy định về giờ giấc, không sử dụng việc riêng trong giờ dạy. Đầu tiên là giáo viên phải biết tự nhìn nhận nếu bị sai, khoa sẽ có hình thức phạt nặng nếu thấy cần thiết 
· Thầy Trung: Làm lãnh đạo quản lý cần có tâm và tầm, giữa tâm và tầm có mối quan hệ giống như tài – đức mà bác Hồ đã từng nói: “Có tài mà không có đức là người vô dụng, có đức mà không có tài thì làm việc gì cũng khó”. Người quản lý việc nhỏ một khi đặt lợi ích cá nhân lên lợi ích tập thể sẽ gây ra hậu quả, huống chi người quản lý việc lớn, một khi đặt lợi ích cá nhân lên trên hết thì hậu quả còn khôn lường. Đề xuất: Lãnh đạo nên quan tâm đến người lao động, sinh viên hơn để nắm bắt tâm tư, nguyện vọng. Từ đó, điều chỉnh các hoạt động của mình cho phù hợp 
· Thầy Hùng: Đặt lợi ích cá nhân lên trên tập thể ngày nay không đơn thuần là việc một cá nhân đặt lợi ích của mình lên trên tập thể, mà còn là việc một nhóm nào đó đặt lợi ích trên lợi ích tập thể, kìm hãm sự phát triển của tập thể. Vì vậy, việc nâng cao đạo đức, giúp ngăn ngừa các biểu hiện về lợi ích cá nhân trước khi thành biểu hiện lợi ích nhóm là rất cần thiết. Đề xuất: Việc gì bất đồng, anh em nên đối thoại, có thể song phương, đa phương, tránh để lây lan, làm phát sinh những nhóm bất đồng
· [bookmark: _GoBack]Thầy Anh Tuấn: Việc đấu tranh với chủ nghĩa cá nhân là cuộc đấu tranh dài hơi, sáng suốt. Bởi vì có nhiều sự việc khi chúng ta xét ở ngắn hạn thì có biểu hiện như đề cao lợi ích cá nhân, nhưng khi xét ở dài hạn thì việc làm đó, đề xuất đó lại đề cao lợi ích của tập thể. Vì vậy, không chỉ đòi hỏi người lãnh đạo phải sáng suốt, mà người lãnh đạo cũng phải tranh thủ được sự hỗ trợ, tham mưu của những thành viên. Đề xuất: Anh em giáo viên cứ mạnh dạn đóng góp ý kiến, mặc dù ý kiến đó có thể nghe khó lọt tai, lãnh đạo khoa sẽ ghi nhận, phát huy hết các ý kiến đó 
Buổi thảo luận kết thúc lúc 17 giờ 30 cùng ngày.
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